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FORO SPAINSNOW 2025

Resumen con los puntos tratados y los aspectos mas relevantes de |a Sesion de

Formacion del Foro SPAINSNOW, celebrada el 27 de mayo de 2025:

¢ PUNTOS TRATADOS
1. Balance de cursos realizados y modalidades (online, mixtos)
2. Futuros cursos previstos (organizacion, skiservice, redes, DPD)
3. Usoy potencial de la plataforma iSquad
4. Necesidad de responsables de formacion por federacion
5. Preocupacion por el Real Decreto de Formacidn y nivel de exigencia
6. Propuestas de mejora en la planificacidon de cursos
7. Colaboracion entre federaciones y formacidn especializada
8. Ampliacidén del concepto de formacion (mas alla del deporte técnico)

9. Llamado a la participacidn activa y propuestas de federaciones

ASPECTOS MAS IMPORTANTES

Oferta formativa consolidada y en expansion

e Se realizaron cursos gratuitos o de bajo coste (p. ej. proteccion de datos o

antidoping).

« Exito del curso de cronometradores con alta participacién.
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e Cursos en planificacidn: organizador de eventos, skiservice, clasificacién DPD,

redes sociales.
‘s iSquad como herramienta formativa clave
e Disponible para federaciones autondmicas.
e Se anima a usarla también para formaciones internas propias.
e Se sugiere incorporar requisitos como ver videos obligatorios.
B4 Coordinacidn y estructura
e Cada federacion debe nombrar un responsable de formacion.
e Permite descentralizar tareas y fomentar planificacion a medida.
Real Decreto y nivel formativo
e Inquietud por el retraso del Real Decreto que regula la formacion.
e Criticas a la baja exigencia en cursos y pruebas de acceso.
e Se propone implementar estandares como pruebas “Eurotest”.
Propuestas y descentralizacion

e Rotacidn geografica de cursos para reducir costes (ej. actualizaciones,

trazadores).

e Realizar formaciones conjuntas entre federaciones y aprovechar eventos para

sumar talleres.
@ Especializaciéon como prioridad
e Faltan técnicos en areas como freestyle y se busca ampliar la oferta.

e Se promoveran soluciones especificas para cubrir estas carencias.
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Formacion integral y moderna

e Mas alla de lo técnico: incluir preparacidn fisica, psicologia, analisis de datos,

redes sociales, ofimatica y mas.

e Se destaco la importancia de profesionalizar también la gestidon administrativa.

Participacion y mejora continua
e Seinvitd a enviar propuestas por escrito y a participar con ideas creativas.

e Elforo cierra con agradecimientos y compromiso de seguimiento con resumen

y planificacion.
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