
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe Temporada 2023-2024 

Área Mujer y Nieve 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Desde el Área MyN se ha continuado apostando por el talento sin género, lo que 

significa igualdad de oportunidades y condiciones sin discriminación por razón de sexo. 

La Federación lo aplica de forma transversal en sus tres ejes estratégicos: 

• Excelencia deportiva 

• Desarrollo del deporte 

• Organización y gestión eficiente 

 

Evolución Licencias  

Aunque el número de licencias totales se ha visto ligeramente reducido en el año 2023, 

el porcentaje de licencias femeninas se ha visto incrementado, pasando del 39,58% al 

40,93%, logrando por tanto llegar al objetivo establecido en 2015, de alcanzar el 40% 

de las licencias emitidas, siendo el porcentaje más alto nunca alcanzado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

En año 2023 se produce el incremento en el porcentaje de licencias de deportistas 

femeninas en todas las disciplinas respecto a la temporada anterior: 

 

 

 

 

 

 

 

Uno de los objetivos marcados por la directiva, ha sido trabajar en el aumento del 

número de los miembros en las estructuras de los Equipos Nacionales, dando cabida a 

más deportistas, y desde edades más tempranas, pero realizando un especial esfuerzo 

para contar con una mayor presencia femenina.  

 



 

 

 

 

 

Durante la temporada 2023/24 el número de deportistas femeninas volvió a crecer, hasta 

llegar a 13 integrantes. Este aumento es fruto del esfuerzo y buen trabajo efectuado a 

través de los diferentes programas que la RFEDI tiene en marcha. A lo largo de los 

últimos años la presencia femenina ha pasado de 7 integrantes (temporada 20/21), a 9 

(temporada 2021/22), a 12 (temporada 2022/23, hasta llegar a las 13 actuales 

(temporada 2023/24). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Integrante de los EENN RFEDI 

SPAINSNOW 2023-24 MUSHING 

OLGA ÁLVAREZ VALERIA BATIRE GURIDI LALI MASRIERA 

Integrante de los EENN 

2023-24 FREERIDE 

NURIA CASTÁN 

Integrante de los EENN 

RFEDI SPAINSNOW 2023-24 

KL MARTA VISA 



 

 

 

 

Resultados Deportivos más destacados de las Mujeres EENN:  

• Audrey Pascual: Actual subcampeona del Mundo en Slalom. Ganadora de la 

general de la Copa del Mundo de Gigante 2023. En el año 2022, 5 medallas y 

primera posición en el ranking de Copa del Mundo en GS. 

• Irati Idiakez: Actual Campeona del Mundo en la modalidad de Dual Banked 

Slalom y Subcampeona en SBX y Campeona del Mundo por equipos. En 2021, 

ganadora de la general de Copa del Mundo en SBX. 

• Queralt Castellet, alcanzando tres oros en las Copas del Mundo (Copper 

Mountain Resort en 2019 y 2022, Laax 2020); dos platas en Laax 2019 y Aspen 

2021; y bronce en Laax 2022 y en el Campeonato del Mundo de Aspen 2021. 

En el 2022 consiguió la plata en los Juegos Olímpicos de Beijing, brillando de 

nuevo en el año 2023, con un 4 º puesto en WC Laax, 5º WC Secret Garden y 

una 5ª posición en la WC de Copper Mountain. 

• Olga Álvarez, destacar que ha sido tres veces oro en los Campeonatos del 

Mundo de canicross en tierra de la WSA, plata en canicross de la IFSS de Nybro 

en 2019 y oro en el de la Campeonato del Mundo de la IFC del 2022. En el año 

2023, Olga ha continuado cosechando éxitos, como la medalla de plata en 

Canicross Femenino Veteranas II en el Mundial de Mushing ICF de Leipa o el 5º 

puesto en Canicross Femenino RNB1 en el Campeonato del Mundo WSA 

Dryland 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Actividades englobadas en el Proyecto del CSD Mujer y Deporte 2023 

 

1. Producción video sobre referentes femeninas: La producción de este vídeo 

destaca ejemplos de deportistas de élite en deportes de invierno, ofreciendo una 

plataforma poderosa para transmitir valores inspiradores y desafiar los 

estereotipos establecidos en la sociedad. Este proyecto visual tiene el propósito 

de resaltar los logros deportivos excepcionales, así como la capacidad de 

nuestras atletas para integrarse con éxito en el ámbito laboral y educativo, 

equilibrando ambas facetas de sus vidas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Practicas Mujer y Nieve: Un año más, estas becas suponen una importante 

oportunidad para incrementar los conocimientos y favorecer el aprendizaje para 

mujeres universitarias o de enseñanzas de régimen especial (TD) sobre el 

funcionamiento interno de los Equipos Nacionales, representando una estrategia 

clave para fomentar la participación, el desarrollo y el avance de las mujeres en 

este ámbito. Este año la  participación fue de 9 técnicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

3. Creación de grupos de trabajo de responsables del Área de Mujer y Nieve de 

Federaciones: Se ha creado un grupo de trabajo con las/el responsable del Área 

Mujer y Nieve de las federaciones, para trabajar en equipo con el fin de obtener 

lo mejor de cada federación en los diferentes ámbitos federativos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otras actividades englobadas en el Programa Universo Mujer III. 

1. Ayudas a la participación de deportistas femeninas en el Trofeo Internacional 

Blanca Fernández Ochoa: con el objetivo de aumentar el número de mujeres en 

esta carrera se ayudó a afrontar los gastos de desplazamiento, alejamiento y 

manutención. Igualmente, se llevaron a cabo acciones de promoción y difusión 

de la imagen de la mujer con el fin de dotarle de mayor visibilidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

2. Cuerpo Técnico Alpino Femenino. 

3. Formación, asistencia a congresos y eventos deportivos: 

- Curso de Actualización de Dts (28-30 enero, Granada) 

- Curso Formación WC SBX Sierra Nevada (marzo 2023, Granada) 

- 9º Congreso Internacional de Ciencia y Esquí (18-22 marzo, Austria) 

- Reunión FIS de otoño en Dubrovnik (Croacia) del 2 al 4 de mayo de 2023 

- Congreso FIS anual en Zurich del 26 al 30 de septiembre de 2023 

4. Cuerpo y Mente: apoyo a la mujer, se ha creado un Área de Apoyo Psicológico 

y Salud Mental para la mujer liderada por una psicóloga y coach, Cristina García 

Illán. 

5. Becas Futuro y Medalla: Ayuda económica para incentivar a las mujeres 

integradas en las distintas estructuras del EENN. Se han repartido ayudas 

directas a 23 deportistas, por importe total de 55.000 Euros, con el fin de dotarlas 

de un apoyo adicional en su preparación mental, nutricional, asesoramiento 

laboral, formación dual, etc. 

6. Programa desarrollo del Snowboard Femenino: Adaptación a las necesidades 

de las mujeres. 

7. Programa Concentración permanente esquí alpino mujeres – Pozza di Fassa 

(Italia) 

- June Garitano 

- Lisa Vallcorba 

- Arrieta Rodriguez 

8. Comunicación: prensa y RR.SS. de las deportistas femeninas: se ha trabajado 

en dar una mayor y especifica cobertura a las actuaciones llevadas a cabo por 

mujeres para dar a conocer sus integrantes.  

9. Promoción y desarrollo del mushing femenino. Programa ayudas mujeres 

Campeonatos del Mundo: para fomentar una mayor participación de mujeres. 

 

Mejora de impactos femeninos en redes sociales y medios de comunicación  

 

• Redes Sociales: En el año 2023 la RFEDI ha trabajado en dar la máxima difusión 

posible a través de, el empleo de las distintas RRSS y de los servicios de 

mensajería en los que se crean listas de distribución (WhatsApp) y canales 

propios (Telegram). Actualmente, y habiendo ganado 1.559 seguidores en el 

último año con la suma de los distintos canales, la RFEDI supera los 34.223, lo 

que significa un nuevo aumento respecto al año 2022, en los que sumaba 

32.416, y muy por encima de los 25.000 del año 2021. Las principales redes 

utilizadas son: Instagram, Facebook y Twitter. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


